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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos Liudviko Stulpino progimnazijos (toliau — Progimnazija) 2016-2018 mety
strateginio plano tikslais buvo siekiama ugtikrinti kokybiskq ugdymg ir gerinti materialing,
techning ir informacing baze. 2018 mety prioritetinéms kryptims — gerinti kiekvieno mokinio
individualios paZangos stebéseng, siekti, kad geréty gimtosios (lietuviy) kalbos rastingumas ir
skaitymo gebéjimai, stiprinti fizing mokiniy sveikats — numatyti 3 metinés veiklos tikslai,
priemonés devyniems uZdaviniams jgyvendinti.

2018 metais pasiekti reik§mingi $vietimo paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai poky&iai. 2018-
09-01 sukomplektuota 1 prie¥mokyklinio ugdymo grupé (20 vaiky), padidéjo klasiy komplekty
skai¢ius (2017 m, - 31,2018 m. —32), 2,8 % padidéjo mokiniy skaifius (2017 m. — 767, 2018 m.
~ 789). Prie¥mokyklinio ugdymo programg baigé 20 vaiky (100 proc.), pradinio ugdymo programag
baige ir i¥duoti pradinio i¥silavinimo paZyméjimai 97 mokiniams (100 proc.), pagrindinio ugdymo
programos I-gjg dalj baigé 71 mokinys (100 proc.). Prie§mokyklinio, pradinio ir pagrindinio I-os
dalies ugdymo programas jgyvendino 63 pedagogai (58,51 etato). Pagal Progimnazijos ugdymo
plang 32 neformaliojo $vietimo valandos skirtos kryptingam meniniam (dailes, muzikos, Sokio,
teatro) ugdymui 1-8 kl. (uZsiémimus lanké 733 mokiniai) ir 32 neformaliojo §vietimo valandos
skirtos 1-8 kl. neformaliojo vaiky 3§vietimo biireliy veiklai vykdyti (uZsiémimus lanke
292 mokiniai). 30 nepedagoginio personalo darbuotojy, bibliotekininkas (29,88 etato) uZtikrina
Progimnazijos aplinkos funkcionavimg. Sudaryta galimybé maitintis visiems Progimnazijos
mokiniams ir prieSmokyklinio ugdymo grupés vaikams, nemokamas maitinimas skirtas 65
mokiniams teisés akty nustatyta tvarka, Vykdomos ,Pienas vaikams® ir »Vaisiy vartojimo
skatinimo mokyklose® programos. Pagalba mokiniams teiké logopedas, specialusis pedagogas,
psichologas, socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjai (4,0 etato). Nuo 2018-08-30, jgyvendinant
Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro projekts ,,Saugios aplinkos mokykloje kiirimas
II¥, Progimnazijoje dirba dar vienas psichologas 0,75 etato. Ugdyti 140 specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintys mokiniai, i§ jy 6 mokiniai mokyti pagal individualizuotas programas, 83
mokiniams teikta logopediné, 45 — specialioji pedagoginé pagalba. 94 mokiniams teikta
psichologine, 408 ~ socialiné pagalba. Teiktos pailgintos dienos grupés paslaugos: tris pailgintos
dienos grupes lanké 57 mokiniai (10 mokiniy lanké nemokamai), dirbo 4 pedagogai (1,67 etato).

S¢kmingai jgyvendintas tarptautinis ,,Erasmus+KA2* projektas ,,CLIL — atviras langas |
mane supantj pasauli“ kartu su Latvijos, Italijos, Suomijos, Maltos, Turkijos ir Ispanijos mokykly
bendruomenémis. Projekto metu parengta angly kalbos ir jvairiy mokomuyjy dalyku integruoty
pamoky metodiné medZiaga. 2018 m. buvo pradétas vykdyti ir bus tesiamas tarptautinis
»Erasmus+KA2* projektas OFF-BOOK bendradarbiaujant su Klaipédos Simono Dacho
progimnazija, Klaipédos léliy teatru, Klaipédos universitetu bei mokyklomis i§ Italijos ir
Rumunijos. Dalyvauta ir sékmingai jvykdytos Lietuvos tautinio olimpinio komiteto kartu su Brity
Taryba organizuoto projekto ,,Svajoniy komandos* (,,Dreams & Teams™) ir respublikinio
edukacinio projekto ,,Karalien¢ Luizé svetima ar nepelnytai uZmirsta?* veiklos.

Progimnazijos bendruomeng, skirdama démesj pirmojo uosto kapitono Liudviko Stulpino
atminimui jamZinti, 1§ Istoriniy ir genealoginiy tyrimy instituto edukaciniais tikslais jsigijo
kapitono Liudviko Stulpino giminés medj. Salies mokykly muziejy ap#itiros konkurse mokyklos
istorijos muziejus laiméjo III vietg. Progimnazijoje sukurtos naujos edukacinés erdvés. Pradinio
ugdymo mokytojos dalyvauja kuriant ir i¥bandant pradinio ugdymo informatikos turinj Ugdymo

létotés centro kartu su Svietimo ir mokslo ministerija vykdomame projekte ,Informatika




pradiniame ugdyme*, Progimnazijos mokiniy komanda — Lietuvos mokykly Zaidyniy progimnazi iy
ir pagrindiniy mokykly pirmos grupés II vietos, ,Mero taurés® Sporto Zaidyniy progimnazijy
grupgje I vietos laimétoja, Tarptautiniuose matematikos PANGEA 2018, uZsienio kal by ,.Kengiira®
konkursuose, respublikiniame online edukaciniame jvairiy mokomuyjy dalyky konkurse ,,Olympis
2018%, Klaipédos miesto konKursuose »Asmeniniy finansy labirintai®, »3ing Along*, Lego Sumo
varZybose laimétos I vietos.

2018 metais kiekvienas pedagoginis darbuotojas kvalifikacija tobulino vidutinitkai 5-6
dienas. Visiems pedagogams Progimnazijoje organizuoti seminarai ~Emocinés savijautos svarba
dirbant $vietimo jstaigoje. Kaip valdyti stresg keliandias situacijas? ir ,Bendravimas ir
bendradarbiavimas su vaiky tévais“, Bendradarbiauta su Ugdymo plétotés centru jgyvendinant
projekta ,,Bendrojo ugdymo mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas®, Pagal §j
projekta 14 mokytojy nemokamai tobulino kompetencijas mokymosi veiklos diferencijavimo,
vertinimo ir specialiyjy ugdymosi poreikiy turingiy mokiniy ugdymo temomis. Mokytojai skatinti
skleisti geraja patirti, organizuoti savanorystés projektus. Sudarytos salygos Klaipédos universiteto
2 studentams atlikti praktika. Progimnazijoje vykdytos Lions Quest socialinio ir emocinio ugdymo
programos ,,Paauglystes kry¥kelés” ir , Laikas kartu®. Aktyviai bendradarbiauta su Jiry kapitony
asociacijos, Lietuvos Jurininky sgjungos nariais, Klaipédos valstybinio jiry uosto direkcija,
labdaros ir paramos fondu ,,Maisto bankas®. Aktyviai  Progimnazijos veiklg jsitrauke Tévy tarybos
nariai — inicijavo, organizavo renginius Progimnazijos mokiniams, dalyvavo mokytojy ir mokiniy
organizuojamose veiklose.

2018 metais jsivertinus Progimnazijos veiklos kokybe, i&vadose paZzymima, kad
Progimnazijoje vaikai skatinami bendrauti ir bendradarbiauti, padéti vienas kitam, raginami biti
aktyviais mokyklos gyveninio kiiréjais. Mokytojai aukstai vertina ugdymo veiklos organizavima,
sudarytas palankias sglygas profesiniam ir asmeniniam tobuléjimui.

Léfos valdytos racionaliai ir tikslingai teisés akty nustatyta tvarka. Progimnazijos turtas
pragjusiais metais buvo naudotas ir Juo disponuota riipestingai, siekta maksimaliai tenkinti
bendruomenés poreikius. Klaipédos miesto savivaldybés léfomis buvo atnaujintas Progimnazijos
kiemas (107,7 tukst. Eur), Progimnazijos paramos, rémejy bei savivaldybes lédomis atlikta darby
uz 15,5 tikst. Eur: 4 kabinetuose pakeista 12 apSvietimo lempy, atliktas kanalizacijos vamzdyny
dalinis remontas, i¥daZytos sienos koridoriuose ir 5 kabinetuose (i§ viso atliktas remontas 1800 kv.
m. patalpy ploto), pakeista grindy danga 6 kabinetuose (278 kv. m), 7 kabinetai apriipinti
Zaliuzémis ar roletais, jsigyta baldy uZ 8,6 tikst. Eur. Sukurtos 5 naujos edukacines aplinkos,
modernizuotas 1 kabinetas,

Progimnazijoje nuo 2018-06-11 iki 2018-10-19 laikinaj idarbintas 1 Zmogus smulkaus
temonto pagalbiniams darbams atlikti pagal Laikinyjy darby programa. Si programa finansuojama
100 proe. i§ Klaipédos miesto savivaldybes ledy.

Planuodama artimiausiy mety veikla, Progimnazijos bendruomené susitaré dél §iy prioritety
— uZtikrinti kokybi¥ka ugdyma, stiprinti bendruomenés lyderystés gebéjimus, kurti sveika, saugig
ir Sivolaikinius ugdymo(si) poreikius tenkinandia aplinkg

II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais
Mety uZzduotys (toliau | . . . .| vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
—uﬁtdluotys) i Sisletini veoulinit vertinam}a, ar | rodikliai

nustatytos uZduotys

ivykdytos)
1.1. Idiegti mokytojy | Laiku parengti | Pedagoginiai Pedagoginiai  darbuotojai
etatinio darbo | reikalingi darbuotojai supaZindinti su etatiniu




uZmokeséio sistemos | dokumentai ir | supaZindinti su | darbo apmokéjimo modeliu
modelj igyvendintas etatiniu darbo | 2018-05-02. Etatinio darbo
mokytojy etatinio apmokéjimo apmokéjimo  modelis ir

darbo  uZmokes&io | modeliu, skai¢iuokle pristatyta

sistemos modelis Susitarta su | Mokytojy tarybos

kiekvienu posédyje, susitarta dél

pedagoginiu procenty  skyrimo uz

darbuotoju dél darbo funkcijas, susijusias  ir

kriivio,
Parengti dokumentai,

reikalingi  jvedant
mokytojy etatinj
darbo apmokeéjima:
atnaujinta darbo
apmokejimo tvarka,
papildytos ir/ar
pakeistos mokytojy
darbo sutartys,
pakeisti  pareigybiy
apraSymai,

koreguotos  darbo

tvarkos taisyklés

priklausomas nuo metiniy
kontaktiniy valandy (2018-
06-15 protokolas Nr. V2-
3). Aptartos konkre&ios
pedagoginiy  darbuotojy
etatinio darbo apmokéjimo
modelio jvedimo
procediiros (2018-08-23),

Susitarta su  kiekvienu
pedagoginiu darbuotoju dél
darbo kriivio: iki 2018-08-
24 kiekvienam mokytojui

paskirstytos  kontaktinés
valandos, aptartos
nekontaktinés  valandos

funkcijoms, susijusioms su
kontaktine veikla ir veikla
bendruomenei.

Parengti dokumentai,
reikalingi jvedant mokytojy
etatinj darbo apmokéjima:
atnaujinta  Progimnazijos
darbo apmokéjimo tvarka
(direktoriaus  2018-08-31
jsakymas Nr. V-105), su
visais pedagoginiais
darbuotojais  pasirasytos
pakeistos darbo sutartys,
pakeisti pareigybiy
apraSymai  (direktoriaus
2018-08-30 jsakymas Nr.
P-156), koreguotos
Progimnazijos darbo
tvarkos taisyklés
(direktoriaus  2018-08-31
jsakymas Nr.V-105)

d Tobulinti
Mokiniy  mokymosi
pasiekimy gerinimo ir
mokymosi  pagalbos
teikimo modelj

Stiprés

mokymosi
motyvacija, didés jy
atsakomybeé uz savo
mokymasi, gerés
asmeniniai mokiniy

mokiniy

Mokytojai  susitaria
del mokinio
individualios
paZangos
isivertinimo
priemoniy,
Papildytas/

Mokytojai  susitaré  del
mokinio individualios
paZangos isivertinimo
priemoniy (Mokytojy
tarybos posédZio 2018-08-
30 protokolas Nr. V2-5).
Papildytas/ patikslintas




mokymosi patikslintas Mokinio | Mokinio individualios
rezultatai individualios paZangos {sivertinimo
paZangos tvarkos apradas, kuriame
isivertinimo tvarkos | numatytos priemonés
aprasas, kuriame | individualiai paiangal
numatytos primones gennti (direktoriaus 2017-
individualiai 09-01 jsakymas Nr. V-113
paﬁangai gerinti. (2018—08-22 . isakymo
Pradétos taikyti | NI-V-102 redakcija)).
patobulinto  aprato Pradétos taikyti patobulinto
nuostatos, vykdoma apraso — b s kc.loma
g stebésena -  kiekvienos
stebésena - . e
savaités pirmadienj
Koordinuotos pagalbos
vaikui grupes
pasitarimuose aptariamos
konkre&iy mokiniy elgesio,
lankomumo,  paZangumo
problemos ir pagalbos
suteikimo galimybés
23 Dalyvauti | Iki mety pabaigos Sudaryta ir | Sudaryta ir direktoriaus
Klaipédos miesto | i§grynintos dircktoriaus jsakymu | 2018-06-01 jsakymu
savivaldybés poky¢io problemos | patvirtinta »Lyderiy | Nr.V-90 patvirtinta
nacionalinio Svietimo | Progimnazijoje, laikas 3“ projekto »Lyderiy laikas 3% projekto
projekto »Lyderiy | mokyklos Progimnazijos Progimnazijos iniciatyviné
laikas 3“ kiirybinés | bendruomeng iniciatyviné grupé. grupé.
grupés veikloje dalyvauja Pagal numatytg | Pagal numatytg projekto
inovatyvioje projekto  tvarkaratj | tvarkarastj dalyvauta
veikloje dalyvaujama kurybiniy  komandy 4
kirybiniy komandy | mokymuose ir »Lyderiy
veikloje, atliktos | laiko 3% savivaldybiy ir

numatytos uZduotys.
I$grynintos pokyéio
problemos,  kurios
yra reik8mingos
Progimnazijai
siekiant
kiekvieno
mokymasi

gerinti
mokinio

projekto alumny
bendradarbiavimo
renginyje, atliktos
numatytos uzduotys.

Iki mety pabaigos
i¥grynintos pokyg&io
problemos, kurios  yra

reikdmingos Progimnazijai
siekiant gerinti kiekvieno
mokinio mokymasi

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos is dali

es dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

%

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1, Parengtos darbuotojy darbo nuotolinio budu Ivedus  etatinj  mokytojy  darbo
taisyklés,  kurios  patvirtintos Progimnazijos | apmokéjimo modelj pedagogams

direktoriaus 2018-10-10 jsakymu Nr. V-125

sudarytas lankstesnis darbo grafikas ir




galimybe vykdyti darbo veiklas nuotolinia

biidu
32 Pgrengtas 2019-2021-yjy mety strateginis planas, | Igyvendinus 20192031 -y  mety
patvirtintas Jé’rogimnazijos direktoriaus strateginiame plane numatytas priemones,
2018-11-20 jsakymu Nr.V-140 uZtikrinama prie$mokyklinio, pradinio ir

pagrindinio ugdymo pirmos  dalies
programy igyvendinimo kokybe,
laiduojamas Progimnazijai skirlamy lé¥y
tikslingas panaudojimas

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (kul:iais vadovaujantis 'Pasielfti 're_zultatai ir
vertinama, ar nustatytos | jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1. - - - -

X SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

3. Pasiekty rezultaty vykdant u¥duotis jsivertinimas

PaZzymimas atitinkamas

UzZduotiy jvykdymo aprasymas Iangslis

Sc;}i.ik}ijfguows ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai ®

5.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius | Geraj O

3.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo
rodiklius

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

Patenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strateginio 3vietimo jstaigos valdymo kompetencijos tobulinimas: gilinti Zinias, padedangias
priimti ir jgyvendinti veiklos tobulinimo sprendimus, kurti palankig mokymuisi §vietimo istaigos
kultiirg, susietg su strateginiais tikslais

e
Direktore %? Diana Cedavitiend 2019-01-21

1V SKYRIUS .
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Klaipédos Liudviko Stulpino progimnazijos direktoré
Diana Cedavigiené ivykde visas 2018 mety veiklos u¥duotis ir atliko papildomus darbus. Veikla
atitinka $iuolaikinés vadybos principus. Progimnazijos taryba pritaré direktorés 2018 mety veiklos
ataskaitai ir sitilo direktorés veikla jvertinti labai gerai (Progimnazijos tarybos 2019-02-01 posédzio
protokolas Nr.V3-1).

Progimnazijos tarybos pirmininkeé j@?’d‘ Dal¢ Andrugkiene ALT-02-0 /
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2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2019 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
9.1. Dalyvauti Klaipédos | Atliktos Klaipédos miesto | 1.  Atliktos Klaipédos miesto
miesto savivaldybes | savivaldybés nacionalinio | savivaldybés nacionalinio vietimo
nacionalinio §vietimo | Svietimo projekto ,Lyderiy | projekto  , Lyderiy  laikas 3%
projekto ,Lyderiy laikas 3% | laikas 3* kiirybiniy grupiy | kiirybiniy grupiy numatytos
kurybinés grupés veikloje, | uzduotys, sutelkta | uzduotys.
telkiant Progimnazijos | Progimnazijos 2 Sutelkta Progimnazijos
bendruomen¢  inovatyviai | bendruomené inovatyviai | bendruomené jvykdo inovatyvias 5
veiklai vykdyti veiklai, itakojanciai | patyriminés  veiklos dienas ir
patyriminio mokymo(si) Lietuvos tautinio olimpinio komiteto
diegimg kartu su Brity Taryba organizuoto
projekto  ,Svajoniy  komandos®
veiklas.
3. Atliktos Progimnazijos 5-8 klasiy
mokiniy apklausos duomenimis 80
proc. apklaustyjy  patyriminio
mokymo(si) veiklas vertina teigiamai
9.2, Pakeisti etatinio | Progimnazijos dokumenty, | 1. Pakeisti su teisés akty pakeitimais
mokytojy darbo | reglamentuojanéiy etatinio | susij¢ Progimnazijos dokumentai:
apmokéjima mokytojy darbo | mokytojy pareigybiy apraSymai,
reglamentuojancius apmokéjima, atitiktis | darbo  tvarkos taisyklés, darbo
Progimnazijos dokumentus, | pasikeitus teisés aktams apmokéjimo sistemos  tvarkos
atsizvelgiant |  teisinio apraSas.  Pakeisti  Progimnazijos
reglamentavimo dokumentai suderinti su
pasikeitimag Progimnazijos darbuotojais ar jy

atstovais.

2. Papildytos (pasikeitus teisés akty
reglamentavimui) ir  pasiraSytos
mokytojy darbo sutartys

9.3. Pritaikyti informaciniy

technologijy kabinets
Sivolaikiskai  ugdymo(si)
aplinkai

Informaciniy technologijy
kabinetas pritaikytas
Sivolaikiskai ugdymo(si)
aplinkai pagerins galimybeg

1. Informaciniy tcchnologq kabinetas

apriipintas modernia jranga ir
mobiliais baldais.
Z Siuolaikiskoje  ugdymo(si)

diegti pradinio ugdymo | aplinkoje 1-4 klasiy mokytojams
informatikos turinj 1-4 | pagal tvarkara3tj sudaryta galimybeé
klasése organizuoti pamokas, kuriy metu

diegiamas pradinio ugdymo




| | informatikos turinys |

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Del nedarbingumo ar kity svarbiy prieZaséiy gali biiti suorganizuotos ne visos planuotos
patyriminés veiklos dienos, turingios jtakos inovatyviai veiklai vykdyti

10.2. D¢l teisés akty, reglamentuojanciy mokytojy darbo apmokejima, kaitos ar jy jgyvendinimo
terminy atidéjimo uZduotis gali buti jvykdyta i§ dalies

10.3. Del le8y trilkumo gali nepavykti jsigyti visa reikalinga modernig jranga

Vytautas Grubliauskas nﬁw
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